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~ IGESIMA SEXTA SESION ORDINARIA DEL H. AYUNTAMIENTO
CONSTITUCIONAL DE TOLIMAN, JALISCO 2021-2024.

TOL'M AN SESION ORDINARIA

UNIDOS POR NUESTRA TIERRA"

CTA 'NUMERO 40 CUARENTA.- EN EL MUNICIPIO DE TOLIMAN, JALISCO;
ﬁtNDO LAS 14: 46 CATORCE HORAS CON CUARENTA Y SEIS MINUTOS DEL
DIA MIERCOLES 31 TREINTA Y UNO DE JULIO DEL ANO 2024 DOS MIL
VEINTICUATRO, Y CON FUNDAMENTO EN LO DISPUESTO POR EL ARTICULO
47 FRACCION Ill, DE LA LEY DE GOBIERNO Y LA ADMINISTRACION PUBLICA
MUNICIPAL DEL ESTADO DE JALISCO, SE REUNEN EN EL AUDITORIO DE LA
CASA DE CULTURA, LOS INTEGRANTES DEL HONORABLE AYUNTAMIENTO
CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE TOLIMAN, JALISCO, CUYOS NOMBRES
Y FIRMAS CONSTAN EN LA LISTA DE ASISTENCIA, LA CUAL SE AGREGAA LA
PRESENTE ACTA COMO APENDICE NUMERO 01 UNO, CON EL OBJETO DE
CELEBRAR LA SESION ORDINARIA DEL AYUNTAMIENTO A LA QUE
PREVIAMENTE FUERON CONVOCADOS. CON SU PERMISO PRESIDENTA,
REGIDORAS Y REGIDORES ME PERMITO DAR DESAHOGO AL PUNTO
NUMERO DEL ORDEN DEL DIA CORRESPONDIENTE A.

1.- LISTA DE ASISTENCIA, VERIFICACION DE QUORUM LEGAL Y
DECLARACION DE APERTURA. LINI. EDWIN ALBERTO PIZARRO JACOBO, EN
MI CARACTER DE SECRETARIO GENERAL DE ESTE H. AYUNTAMIENTO, DOY
INICIO A LA SESION ORDINARIA NUMERO VEINTISEIS, PARA LO CUAL ME
PERMITO PASAR LISTA DE ASISTENCIA ESTANDO PRESENTES:

PRESIDENTA MUNICIPAL

LIC. SOFIA ASUNCION LOPEZ PALACIOS

REGIDORES

ARQ. JUAN CARLOS ROSALES ROMERO AUSENTE
LIC. ARELY YAZMIN HERNANDEZ LAZARO

C. GONZALO ANGUIANO GONZALEZ

C. DALIA ICELA SANDOVAL PUGA

C. REYES FLORES SOLANO

LIC. GARDENIA NARAYET RODRIGUEZ GARCIA.

C. CLAUDIA JEANNETTE BARAJAS ROSALES

C. JUAN CARLOS DIAZ ARAIZA
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“UNIDOS POR NUESTRA TIERRA"
BIERNO MUNICIPA

*ﬁ. VIANCA NALLELY MATA GONZALEZ SINDICA MUNICIPAL

SE REPORTA LA ASISTENCIA DE DIEZ DE LOS ONCE REGIDORES
DECLARANDOSE QUE HAY QUORUM LEGAL Y POR LO MISMO SE DA POR
INSTALADA ESTA SESION ORDINARIA Y EN CONSECUENCIA VALIDOS LOS
ACUERDOS QUE EN LA MISMA SE TOMEN, SIEMPRE Y CUANDO SEAN
CONFORME A DERECHO, POR LO QUE SE PROCEDE A DAR LECTURA DEL

ORDEN DEL DIA.

2.- PROPUESTA Y EN SU CASO APROBACION DEL ORDEN DEL DIA.

1. LISTA DE ASISTENCIA, VERIFICACION DE QUORUM LEGAL Y

DECLARACION DE APERTURA.

PROPUESTA Y EN SU CASO APROBACION DEL ORDEN DEL DIA.

LECTURA DEL ACTA DE LA DECIMA SESION EXTRAORDINARIA DE

AYUNTAMIENTO, CELEBRADA EL DIA 11 ONCE DE JUNIO DEL 2024.

4. PROPUESTA Y EN SU CASO APROBACION DEL REGLAMENTO DEL
CONSEJO MUNICIPAL DE SALUD

5. PROPUESTA Y EN SU CASO APROBACION DE LA PENSION POR
ENFERMEDAD DEL C. JESUS ALVAREZ GUADALUPE.

6. PROPUESTA Y EN SU CASO APROBACION DE LA PENSION POR
ENFERMEDAD DEL C. FAUSTO VEGA GOMEZ.

7. PROPUESTA Y EN SU CASO APROBACION DE LOS GASTOS QUE SE
GENEREN POR LA FERIA TOLIMAN 2024.

8. SOLICITUD PARA REGRESAR AL CARGO DE REGIDOR PROPIETARIO
DEL C. HECTOR RUIZ GUADALUPE.

9. CLAUSURA DE LA SESION.

w»

UNA VEZ ANALIZADO Y DISCUTIDO EL PUNTO, EN USO DE LA VOZ EL
SECRETARIO GENERAL MENCIONA, LES PIDO QUE, S| ESTAN DE ACUERDO,
LO MANIFIESTEN LEVANTANDO LA MANO. EL PUNTO FUE APROBADO POR
UNANIMIDAD, POR DIEZ DE LOS DIEZ REGIDORES PRESENTES. -—--—-—--—-—

LIC. SOFIA ASUNCION LOPEZ PALACIOS
PRESIDENTA MUNICIPAL POR EL PRI

C. VIANCA NALLELY MATA GONZALEZ 1 0 0
SINDICA MUNICIPAL POR EL PRI

ARQ. JUAN CARLOS ROSALES ROMERO 0 0 0
REGIDOR POR EL PRI
LIC. ARELY YAZMIN HERNANDEZ LAZARO 1 0 0
REGIDORA POR EL PRI

C. DALIA ICELA SANDOVAL PUGA 1 0 0
REGIDORA POR EL PRI
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C. REYES FLORES SOLANO 1 , 0 0
GIDOR POR EL PRI
ONZALO ANGUIANO GONZALEZ 1 ' 0 0
IDOR POR EL PRI
IOLA LIZETH NAVA NAVA 1 l 0 0
ORA POR MORENA
" GARDENIA NARAYET RODRIGUEZ
RCIA 1 0 0
IGIDORA POR MOVIMIENTO CIUDADANO
C. JUAN CARLOS DIAZ ARAIZA 1 0 0
GJDOR POR MOVIMIENTO CIUDADANO
UDIA JEANNETTE BARAJAS
: ALES 1 0 0
SN BN "REEIDORA POR MOVIMIENTO CIUDADANO
TOTAL DE VOTOS DEL PRI 6 0
TOTAL DE VOTOS DE MORENA 1 0 0
TOTAL DE VOTOS DE MOVIMIENTO P 0 0
CIUDADANO

3.- LECTURA DEL ACTA DE LA DECIMA SESION EXTRAORDINARIA DE
AYUNTAMIENTO, CELEBRADA EL DiA 11 ONCE DE JUNIO DEL 2024.

1. LISTA DE ASISTENCIA, VERIFICACION DE QUORUM LEGAL Y
DECLARACION DE APERTURA.

2. PROPUESTA'Y EN SU CASO APROBACION DEL ORDEN DEL DIA.

3. LECTURA DEL ACTA DE LA VIGESIMA QUINTA SESION ORDINARIA DE
AYUNTAMIENTO, CELEBRADA EL DIA 9 NUEVE DE MAYO DEL 2024.

4. SOLICITUD PARA REGRESAR AL CARGO DE PRESIDENTA DE LA LIC.
SOFIA ASUNCION LOPEZ PALACIOS.

5. CLAUSURA DE LA SESION.

UNA VEZ ANALIZADO Y DISCUTIDO EL PUNTO, EN USO DE LA VOZ EL
SECRETARIO GENERAL MENCIONA, LES PIDO QUE, S| ESTAN DE ACUERDO,
LO MANIFIESTEN LEVANTANDO LA MANO. EL PUNTO FUE APROBADO POR
UNANIMIDAD, POR DIEZ DE LOS DIEZ REGIDORES PRESENTES. ————

LIC. SOFIA ASUNCION LOPEZ PALACIOS
PRESIDENTA MUNICIPAL POR EL PRI
C. VIANCA NALLELY MATA GONZALEZ 1 0
SINDICA MUNICIPAL POR EL PRI
ARQ. JUAN CARLOS ROSALES ROMERO 0 0 0
REGIDOR POR EL PRI
LIC. ARELY YAZMIN HERNANDEZ LAZARO 1 0 0
REGIDORA POR EL PRI
C. DALIA ICELA SANDOVAL PUGA 1 0
REGIDORA POR EL PRI
C. REYES FLORES SOLANO 1 0 0
REGIDOR POR EL PRI
C. GONZALO ANGUIANO GONZALEZ 1 0 0
REGIDOR POR EL PRI
C. FABIOLA LIZETH NAVA NAVA 1 0

REGIDORA POR MORENA
LIC. GARDENIA NARAYET RODRIGUEZ

GARCIA 1 0 0
REGIDORA POR MOVIMIENTO CIUDADANO

C. JUAN CARLOS DIAZ ARAIZA 1 0 0
REGIDOR POR MOVIMIENTO CIUDADANO
C. CLAUDIA JEANNETTE BARAJAS

ROSALES 1 0 0
REGIDORA POR MOVIMIENTO CIUDADANO

TOTAL DE VOTOS DEL PRI
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'TOTAL DE VOTOS DE MORENA

TAL DE VOTOS DE MOVIMIENTO
DADANO
=

~ TOTALDEVOTOS

OPUESTA Y EN SU CASO APROBACION DEL REGLAMENTO DEL
JO MUNICIPAL DE SALUD.

La Lic. Sofia Asuncion Lopez Palacios, Presidenta Municipal de Toliman, Jalisco, a
tantes hace saber: Que el H. Ayuntamiento Constitucional de Toliman

"UNIDOS POR NUL.J 1s¢Q,con fundamento en los articulos 4 y 115 fraccion Il de la Constitucion Politica

de los'Estados Unidos Mexicanos; los articulos 21 fraccion VI, 77 bis 35 fraccion I,
*5 126, 184, 393, 403 de la Ley General de Salud; los articulos 1 fraccion Ill, 5

fraccion Il inciso ¢) 9, 10, 11, 13, 18, 50, 62, 101, ,104, 106 fraccioén IV, 110, 120,
132, 133, 134, 135, 136, 137, 138, 139, 148, 156, 159, 164, 253, 256, 279, 281, 283,
288, 335, de la Ley de Salud del Estado de Jalisco y los articulos 37 fracciones Il'y
XIX, 38 Bis, 40 fraccion Il, 41y 42 de la Ley del Gobierno y la Administracion Publica
Municipal del Estado de Jalisco, he tenido a bien expedir el siguiente:

REGLAMENTO DEL CONSEJO MUNICIPAL DE SALUD

CAPITULO |
Definicion, objeto y fines de los Consejo Municipal de Salud

ARTICULO 1.- El presente Reglamento es de observancia obligatoria en el
Municipio de Toliman, Estado de Jalisco, y tiene por objeto la creacién del Consejo
Municipal de Salud de Toliman, Jalisco; asi como establecer las normas a las cuales
debera sujetarse, su constitucién, planeacion, creacion de propuestas y en general

su funcionamiento y supervision.

ARTICULO 2.- El Consejo Municipal de Salud fundamenta sus acciones en la
estrategia de participacion comunitaria y descentralizacion, planteada en el
Programa Nacional de Salud. Por otra parie, la Ley General de Salud precisa la
obligatoriedad de los estados y municipios para promover y apoyar la formaciéon de
grupos que coadyuven en el desarrollo de los programas de salud, y en las reformas
al Articulo 115 Constitucional se define Ia responsabilidad del municipio de mejorar
y vigilar la prestacion de servicios a la comunidad. Bajo este contexto se establece
la vinculacion de los Consejos de Salud locales con el Consejo de Salud Municipal,
para dar congruencia a la solucién de los problemas de salud.

ARTICULO 3.- Para efectos de los términos empleados en el presente reglamento
se entendera por:

a) Consejo: El Consejo Municipal de Salud;

b) Cms: El Consejo Municipal de Salud;

c) Asamblea General: Las sesiones que lleve a cabo el Consejo para la
discusion y decision de los asuntos de su competencia, bajo las formalidades
que establece el presente reglamento;

d) Presidente: El Presidente del Consejo Municipal de Salud;

e) Secrefario: el Secretario del Consejo Municipal de Salud;

f) Vocal: Integrante del Consejo Municipal de Salud.

g) LGS: Ley General de Salud

h) LSEJ: Ley de Salud del Estado de Jalisco;

i) CEPAJ: Consejo Estatal para la Prevencion de Accidentes en Jalisco

j) CECAJ: Consejo Estatal Contra las Adicciones en Jalisco

k) COESIDA: Consejo Estatal para la Prevencion del VIH- SIDA en Jalisco

I) SALME: Instituto Jalisciense de Salud Mental

m) IMSS: Instituto Mexicano del Seguro Social

n) ISSSTE: Instituto de Seguridad Social y Servicios de los Trabajadores del
Estado

0) SEP: La Secretaria de Educacion Publica

p) SEJ: La Secretaria de Educacion Jalisco
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Asamblea General: Las reuniones o sesiones ordinarias o extraordingrias
convocadas que efectué el Consejo Municipal de Salud de Toliman, Jalisco.
. Ayuntamiento o Ayuntamiento: EI Honorable Ayuntamiento del
obierno Municipal de Toliman, Jalisco.

eta Municipal: Medio Oficial Municipal de Toliman, Jalisco por el cual se
cen publicas las disposiciones reglamentarias.

“Lo 4.- Son funciones y obligaciones del Consejo Municipal de Salud las

Iguientes: o
Detectar y sugerir planes o politicas de Contribucion al Cumplimiento de

TOL'MAN los programas de Salud de los 3 niveles de gobierno;

UNIDOS PORNUESTRAIIERRA” Impulsar la colaboracién y participacion de los habitantes en el ambito
territorial de su jurisdiccion en todos los aspectos del desarrollo municipal
en materia de salud;

Proponer la Contribucién a la conservacion y mejoramiento de la salud;
Disponer en la medida de sus atribuciones a Contribuir con las
autoridades federales, estatales y municipales en la realizacion de
campanas de salud;

V.  Proponer la Elaboracién del diagnéstico municipal de salud, asesorados
por personal de los diversos sectores de salud del municipio o la region;

VI.  Identificar prioridades en materia de salud municipal;

VIIl.  Formular y aprobar anualmente un plan de trabajo, asesorados por
personal de salud, en el cual se incluiran proyectos de intervencion para
solucién de problemas identificados como prioritarios expuestos por la
comunidad con proyectos viables;

VIIl.  Fomentar una cultura orientada a la salud;

IX.  Apoyar la integracién y vigilar el funcionamiento de los Consejos de Salud
en Delegaciones y agencias para una mejor atencién y mejoramiento de
la salud;

X. Realizar trabajos de manera conjunta con las autoridades locales,
autoridades civiles e instituciones de bienestar para dar solucién a los
problemas de salud en el municipio, sus Delegaciones y Agencias;

XI.  Evaluar el funcionamiento del propic Consejo Municipal de Salud y la
vigilancia en el cumplimento de sus fines, asi como sugerir las reformas
a este reglamento para su adecuacion;

XIl.  Promover la organizacién social en la prevencion y atencion de
emergencias, desastres o accidentes;

XIIl.  Impulsar la educacion escolar en materia de salud;

XIV. Coadyuvar con el apoyo y proponer a las autoridades auxiliares de su
comunidad o de la policia municipal, en la preservacion del orden, la paz
y la tranquilidad publica en materia de salud; y

XV. Lasdemas que le sean delegadas por el Ayuntamiento o por el Presidente

Municipal.

q)
2
®

CAPITULO Il
De la integracion y Funcionamiento del Consejo Municipal de Salud

ARTICULO 5.- Para el cumplimiento de sus responsabilidades y funciones, Consejo
Municipal de Salud se integran por un Presidente, un Secretario y los vocales que
determina este articulo, con sus respectivos propietarios y suplentes. En caso de
renuncia o ausencia injustificada mayor de 30 dias del presidente del Consejo
Municipal de Salud, lo sustituira el Secretario de forma interina quien convocara a
asamblea electiva a un plazo no mayor de 30 dias. Los integrantes de Consejo
Municipal de Salud seran:
a) Un Presidente, recayendo este cargo en el Presidente Municipal de Toliman,
Jalisco;
b) Un Secretario, recayendo este cargo en el Director del Sector Salud ubicado
en el municipio de Toliman, Jalisco;
Los Vocales seran:
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V.
V.
VL.
VIL.
VIl
IX.

X.
XI.
XIL.
XIll.

XIV.

XV.

Regidor (a) que presida la comision edilicia de Salud del H. Ayuntamiento
de Toliman, Jalisco;

Representante de CEPAJ en Toliman, Jalisco;

Representante de CECAJ en Toliman, Jalisco;

Representante de COESIDA en Toliman, Jalisco;

Representante de SALME en Toliman, Jalisco;

Representante de IMSS en Toliman, Jalisco;

Representante ISSSTE en Toliman, Jalisco;

Medico Municipal en Toliman, Jalisco;

Regidor (a) que presida la comision edilicia de Educacién del H.
Ayuntamiento de Toliman, Jalisco;

Director de Vialidad Municipal de Toliman, Jalisco;

Comisario de Seguridad Publica de Toliman, Jalisco;

Titular de la Unidad de Proteccién Civil de Toliman, Jalisco;

Procurador de nifias, nifios y adolescentes del Estado de Jalisco
competente al municipio de Toliman, Jalisco;

Un Representante de la SEP o de la SEJ correspondiente a la
demarcacién de Toliman, Jalisco;

Un Representante de la sociedad civil (colegio y/o asociacion de médicos
en el municipio);

ARTICULO 6.- Son funciones y obligaciones del Presidente del Consejo Municipal
de Salud las siguientes:

VL.

VIL.

VIII.

Convocar y presidir las reuniones de trabajo de la asamblea general del
Consejo y coordinar las actividades;

Asistir puntual y obligatoriamente a las sesiones de Asamblea General
que sean convocadas; salvo que, por circunstancias de agenda, casos
fortuitos o de fuerza mayor se lo impidan, debiendo fungir como su
suplente el Secretario del Consejo;

Asistir con voz y voto en la discusién y votacion de los asuntos puestos a
consideracion de la Asamblea General del Consejo; en caso de asistir el
suplente, éste tendra las mismas facultades y atribuciones del Presidente;
Convocar y presidir los trabajos de la Asamblea General del Consejo, asi
como cumplir los acuerdos que ésta dicte dentro de la drbita de su
competencia;

Informar bimestralmente a la Asamblea General de las labores realizadas
por el Consejo; asi como los programas y acciones emprendidas;

Crear conciencia comunitaria de la responsabilidad conjunta de las
autoridades y los ciudadanos respecto a las buenas practicas en materia
de salud;

Vigilar dentro del area de su jurisdiccion, se cumplan las disposiciones del
presente Reglamento; y

Representar al Consejo ante las autoridades Federales, Estatales y
Municipales.

ARTICULO 7.- Son funciones y atribuciones del Secretario;

Fungir como secretario Técnico y Levantar las actas de la asamblea
general y de las reuniones de trabajo del propio Consejo;
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TOL.M AN Hacer publica y nofificar la Convocatoria a sesion 0 asamb!ea .del
: * Consejo, cuando asi lo indique el Presidente, tanto a sesiones ordinarias,

'UNIDO§ POR NUESTRA TIERRA"
" am  como extraordinarias;
*‘III. Auxiliar al Presidente del Consejo en el desemperio de sus actividades.

ARTICULO 8.- Son funciones y obligaciones de los Vocales

. Asistir puntual y obligatoriamente a las sesiones de Asamblea General
del Consejo que sean convocadas;

I. Contribuir y realizar los trabajos que les sean encomendados por
disposicion de la Asamblea General,

lll.  Aportar la informacién que sea de su conocimiento en materia de salud al
consejo, para su analisis y en su caso proponer soluciones o programas
de mejora;

IV.  Asistir con voz y voto en la discusion y votacion de los asuntos puestos a
consideracion de la Asamblea General del consejo; en caso de asistir el
suplente, éste tendra las mismas facultades y atribuciones del Vocal

Titular;
V. Proponer acciones en materia de salud publica que beneficien a la

ciudadania; y
VI.  Colaborar en las Actividades que el Consejo requiera para el desarrollo

de sus funciones.

CAPITULO IV
De la Asamblea General

ARTICULO 9.- La Asamblea General es el 6rgano maximo del Consejo Municipal
de Salud y se integran legalmente la sesion bajo primera convocatoria, con la
asistencia de la mitad mas de los sefialados en el articulo 5 del presente reglamento;
pero siempre con la presencia del Presidente y el Secretario o sus respectivos

suplentes.

ARTICULO 10.- La Asamblea General se reunira de manera ordinaria durante la
(ltima semana de cada dos meses, y de forma extraordinaria cuantas veces
proceda o existan asuntos urgentes que atender o resolver, senalandose en la
convocatoria respectiva los asuntos a tratar y el lugar y fecha de la reunién. En caso
de no cubrirse el quérum requerido en la primera convocatoria, se convocara de
inmediato a una segunda asamblea, la cual se celebrara validamente con los

integrantes que asistieren.

ARTICULO 11.- Las resoluciones de la Asamblea General se tomaran validamente
por mayoria simple de votos de los presentes y seran obligatorias para todos,
incluidos los ausentes. En caso de empate, el Presidente del Consejo tendra voto

de calidad.

ARTICULO 12.- Son derechos o atribuciones de la Asamblea General:

. Elaborar diagnostico municipal de salud, asesorados por personal de salud;

II. Identificar prioridades en materia de salud municipal;

lll.  Formulary aprobar anualmente un plan de trabajo, asesorados por personal
de salud, en el cual se incluiran proyectos de intervencion para solucion de
problemas en materia de salud, identificados como prioritarios expuestos por

la comunidad con proyectos viables;
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“UNIDOS POR NUEJ!JA nerdiOmentar una cultura orientada a la salud;
~ Apoyar la integracion y vigilar el funcionamiento de los Consejo de Salud en

* Delegaciones y Agencias para una mejor atencion y mejoramiento de la

salud;
VL. Realizar trabajos de manera conjunta con las autoridades locales,

autoridades civiles e instituciones de bienestar para dar solucién a los
problemas de salud en el municipio, sus Delegaciones y Agencias; y

VII.  Evaluar el funcionamiento del Consejo Municipal de Salud y la vigilancia en
el cumplimento de sus fines.

CAPITULO VI
De las causas de remocion de los integrantes de los Consejos Municipal de
Salud

ARTICULO 13.- Son causas de suspensién o remocion del cargo de los integrantes

de los Consejos Municipal de Salud las siguientes:
k El abandono de las funciones y deberes que le impone el presente

Reglamento, sin causa justificada;

Il. Realizar acciones contrarias a las Decisiones de la Asamblea General, o
realizar acciones de forma personal centrarias a la preservacion de la
salud;

lll.  Cuando manifieste oposicion injustificada
legalmente por la Asamblea General;

IV. La destitucion procedera con la decision que por mayoria tome la
Asamblea General;

V. De ser destituido un integrante del Consejo, su suplente quedara como
titular y se debera nombrar su suplente; y

VI.  El destituido podréa recurrir la decision de destitucion emitida por la
Asamblea General, ante el H. Ayuntamiento quién turnara el recurso para
que sea analizado y resuelto por la Comisién Edilicia en materia de Honor
y Justicia, o la que designe el pleno como Comisién Edilicia Especial o
Transitoria y ésta, emitira el dictamen correspondiente que pondra para
su aprobacion al Pleno del H. Ayuntamiento.

a los acuerdos tomados

ARTICULO 14.- La solicitud de su suspension o remocién podran ser formulada con
por lo menos 5 cinco de los integrantes propietarios del Consejo, quienes
documental o verbalmente ante la Asamblea General, proporcionaran y acreditaran
los hechos que motivan la suspension o remocion del integrante del consejo;
tomando la Asamblea General las providencias necesarias para en consecuencia

resolver el planteamiento.
ARTICULO 15.- Si la suspensién o remocién resultare procedente por causa de la
Consejo de algtn acto considerado ilicito, la Asamblea General por conducto del

Secretario, lo hara del conocimiento de la autoridad competente para los efectos
legales correspondientes; haciendo el informe respectivo al H. Ayuntamiento.
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"UNIDOS POR N NUEPRIMERO El presente reglamento y sus disposiciones entraran en vigencia a
rtir del dia siguiente de su publicacion en la Gaceta Municipal.

RSEGUNDO. - Dentro de los 180 dias naturales posteriores, a la entrada en vigencia
del presente reglamento; el H. Ayuntamiento conformara y tomara protesta al

Consejo Municipal de Salud materia del presente reglamento.

TRANSITORIOS

TERCERO. - Los integrantes del Consejo Municipal de Salud a que alude el articulo
5 del presente reglamento, una vez tomada la protesta de ley, quedaran investidos
de las obligaciones y facultades que les atribuye este ordenamiento municipal.

UNA VEZ ANALIZADO Y DISCUTIDO EL PUNTO, EN USO DE LA VOZ EL
SECRETARIO GENERAL MENCIONA, LES PIDO QUE, SI ESTAN DE ACUERDO,
LO MANIFIESTEN LEVANTANDO LA MANO. EL PUNTO FUE APROBADO POR
UNANIMIDAD, POR DIEZ DE LOS DIEZ REGIDORES PRESENTES. -——-——-

LIC. SOFIA ASUNCION LOPEZ PALACIOS 1 0 0
PRESIDENTA MUNICIPAL POR EL PRI

C. VIANCA NALLELY MATA GONZALEZ 1 0 0
SINDICA MUNICIPAL POR EL PRI

ARQ. JUAN CARLOS ROSALES ROMERO 0 0 0
REGIDOR POREL PRI

LIC. ARELY YAZMIN HERNANDEZ LAZARO 1 0 0
REGIDORA POR EL PRI

C. DALIA ICELA SANDOVAL PUGA 1 0 0
REGIDORA POR EL PRI

C. REYES FLORES SOLANO 1 0 0
REGIDOR POR EL PRI

C. GONZALO ANGUIANO GONZALEZ 1 0 0
REGIDOR POR EL PRI

C. FABIOLA LIZETH NAVA NAVA 1 0 0
REGIDORA POR MORENA

LIC. GARDENIA NARAYET RODRIGUEZ

GARCIA 1 0 0
REGIDORA POR MOVIMIENTO CIUDADANO

C. JUAN CARLOS DIAZ ARAIZA 1 0 0
REGIDOR POR MOVIMIENTO CIUDADANO

C. CLAUDIA JEANNETTE BARAJAS

ROSALES 1 0 0
REGIDORA POR MOVIMIENTO CIUDADANO

TOTAL DE VOTOS DEL PRI 6 0 0
TOTAL DE VOTOS DE MORENA 0 0
TOTAL DE VOTOS DE MOVIMIENTO 3 0 0
CIUDADANO

5.- PROPUESTA Y EN SU CASO APROBACION DE LA PENSION POR
ENFERMEDAD DEL C. JESUS ALVAREZ GUADALUPE. EN USO DE LA VOZ LA
PRESIDENTA MUNICIPAL LIC. SOFIA ASUNCION LOPEZ PALACIOS

9 J. Santos Palacios #16, Col Centro, C.P. 49750
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TOL.M“NNO AL PLENO QUE DESDE HACE TIEMPO SE TIENE POR RECIBIDA
‘uninos ror NueASOACITUD POR PARTE DEL SENOR JESUS ALVAREZ, EN DONDE NOS

‘ﬁ)LICITA SU PENSION POR ENFERMEDAD, ESTA SE REVISO EN EL AREA DE

RIDICO Y SE DETERMINO QUE LE CORRESPONDE POR LEY UN 69 % DE
SU SUELDO PARA PODER ACCEDER A DICHA PENSION, EN TERMINOS
MONETARIOS ASCIENDE A $ 5,125 (CINCO MIL CIENTO VEINTICINCO PESOS
MONEDA NACIONAL). POR LO QUE PIDO DE SU APROBACION PARA DICHO
PUNTO. SE AGREGA A LA PRESENTE ACTA, EL DICTAMEN DE PENSION

CORRESPONDIENTE.

UNA VEZ ANALIZADO Y DISCUTIDO EL PUNTO, EN USO DE LA VOZ EL
SECRETARIO GENERAL MENCIONA, LES PIDO QUE, SI ESTAN DE ACUERDO,
LO MANIFIESTEN LEVANTANDO LA MANO. EL PUNTO FUE APROBADO POR
SEIS VOTOS A FAVOR, CON EL VOTO DE CALIDAD DE LA PRESIDENTA
MUNICIPAL Y ADEMAS DE CINCO ABSTENCIONES.

6.- PROPUESTA Y EN SU CASO APRO@ACI()N DE LA PENSION POR
ENFERMEDAD DEL C. FAUSTO VEGA GOMEZ. EN USO DE LA VOZ LA
PRESIDENTA MUNICIPAL LIC. SOFIA ASUNCION LOPEZ PALACIOS
MENCIONO AL PLENO QUE DESDE HACE TIEMPO SE TIENE POR RECIBIDA
LA SOLICITUD POR PARTE DEL SENOR FAUSTO VEGA GOMEZ, EN DONDE
NOS SOLICITA SE LE PENSIONE, ESTE CASO TAMBIEN SE REVISO EN EL
AREA DE JURIDICO Y SE DETERMINO QUE LE CORRESPONDE EL 80% DE SU
SALARIO, QUE EN TERMINOS MONETARIOS SERIA LA CANTIDAD DE $
4,800.00. (CUATRO MIL OCHOCIENTOS PESOS MONEDA NACIONAL) POR LO
QUE PIDO DE SU APROBACION PARA PODER OTORGAR DICHA PENSION.

UNA VEZ ANALIZADO Y DISCUTIDO EL PUNTO, EN USO DE LA VOZ EL
SECRETARIO GENERAL MENCIONA, LES PIDO QUE, S| ESTAN DE ACUERDO,
LO MANIFIESTEN LEVANTANDO LA MANO. EL PUNTO FUE APROBADO POR
MAYORIA, CON OCHO VOTOS A FAVOR Y DOS ABSTENCIONES. -------—-—-—-

7.- PROPUESTA Y EN SU CASO'APROBACION DE LOS GASTOS QUE SE
GENEREN POR LA FERIA TOLIMAN 2024. EN USO DE LA VOZ LA LIC. SOFIA
ASUNCION LOPEZ PALACIOS MENCIONA AL PLENO QUE EN EL MES DE
AGOSTO SE CELEBRARAN LAS FIESTAS EN LA CABECERA MUNICIPAL,
RAZON POR LA CUAL Y POR TRADICION TENEMOS QUE REALIZAR EVENTOS
EN DIFERENTES AMBITOS (CULTURAL, RELIGIOSO, SOCIAL, ETC.) POR LO
TANTO, PONGO A SU CONSIDERACION LA APROBACION DE LOS GASTOS
QUE SE GENEREN EN DICHA FESTIVIDAD, QUE ASCIENDEN A LA CANTIDAD
DE $ 995,000.00 (NOVECIENTOS NOVENTA Y CINCO MIL PESOS MONEDA

NACIONAL).

UNA VEZ ANALIZADO Y DISCUTIDO EL PUNTO, EN USO DE LA VOZ EL
SECRETARIO GENERAL MENCIONA, LES PIDO QUE, S| ESTAN DE ACUERDO,
LO MANIFIESTEN LEVANTANDO LA MANO. EL PUNTO FUE APROBADO POR
MAYORIA , CON SEIS VOTOS A FAVOR . -—----mm-m- -

Q J. Santos Palacios #16, Col Centro, C.P. 49750
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I ! LIC. SOFIA ASUNCION LOPEZ PALACIOS

PRESIDENTA MUNICIPAL POR EL PRI
C. VIANCA NALLELY MATA GONZALEZ 1 0 0
SINDICA MUNICIPAL POR EL PRI
ARQ. JUAN CARLOS ROSALES ROMERO 0 0 0
REGIDOR POR EL PRI
LIC. ARELY YAZMIN HERNANDEZ LAZARO 0 0 1
REGIDORA POR EL PRI
C. DALIA ICELA SANDOVAL PUGA 0 1 0
REGIDORA POREL PRI
C. REYES FLORES SOLANO 1 0 0
REGIDOR POR EL PRI
C. GONZALO ANGUIANO GONZALEZ 1 0 0
REGIDOR POR EL PRI
C. FABIOLA LIZETH NAVA NAVA 1 0 0
REGIDORA POR MORENA
LIC. GARDENIA NARAYET RODRIGUEZ
GARCIA 0 0 1
REGIDORA POR MOVIMIENTO CIUDADANO
C. JUAN CARLOS DIAZ ARAIZA 0 1 0
REGIDOR POR MOVIMIENTO CIUDADANO
C. CLAUDIA JEANNETTE BARAJAS
ROSALES 1 0 0
REGIDORA POR MOVIMIENTO CIUDADANO
TOTAL DE VOTOS DEL PRI 4 0
TOTAL DE VOTOS DE MORENA 0
TOTAL DE VOTOS DE MOVIMIENTO 1 0 0
CIUDADANO

8.- SOLICITUD PARA REGRESAR AL CARGO DE REGIDOR PROPIETARIO
DEL C. HECTOR RUIZ GUADALUPE. EN USO DE LA VOZ EL C. HECTOR RUIZ
GUADALUPE EXPRESO AL PLENO SU DESEO DE REGRESAR AL CARGO DE
REGIDOR PROPIETARIO, DESPUES DE LA LICENCIA POR TIEMPO
INDEFINIDO QUE SOLICITO HACE ALGUNOS MESES.

UNA VEZ ANALIZADO Y DISCUTIDO EL PUNTO, EN USO DE LA VOZ EL
SECRETARIO GENERAL MENCIONA, LES PIDO QUE, SI ESTAN DE ACUERDO,
LO MANIFIESTEN LEVANTANDO LA MANO. EL PUNTO FUE APROBADO POR
UNANIMIDAD, POR DIEZ DE LOS DIEZ REGIDORES PRESENTES. -—--——-—--

LIC. SOFIA ASUNCION LOPEZ PALACIOS 1 0 0
PRESIDENTA MUNICIPAL POR EL PRI

C. VIANCA NALLELY MATA GONZALEZ 1 0 0
SINDICA MUNICIPAL POR EL PRI
ARQ. JUAN CARLOS ROSALES ROMERO 0 o | o
REGIDOR POR EL PRI

Q J. Santos Palacios #16, Col Centro, C.P. 49750
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LIC. ARELY YAZMIN HERNANDEZ LAZARO 1 0 0
GIDORA POR EL PRI

~ ALIA ICELA SANDOVAL PUGA 1 0 0
‘ IDORA POR EL PRI |
, ES FLORES SOLANO 1 0 0
" OR POR EL PRI
r ONZALO ANGUIANO GONZALEZ 1 0 0
GIDOR POR EL PRI (ST
C. FABIOLA LIZETH NAVA NAVA 1 0 0
REGIDORA POR MORENA

TOL|M i C\RDENIA NARAYET RODRIGUEZ 1 0 0

"UNIDOS. POR NUESTR TREGIDORA POR MOVIMIENTO CIUDADANO

' ~ | C: JUAN CARLOS DIAZ ARAIZA 1 0 0

REGIDOR POR MOVIMIENTO CIUDADANO
C. CLAUDIA JEANNETTE BARAJAS

ROSALES 1 0 0
REGIDORA POR MOVIMIENTO CIUDADANO

TOTAL DE VOTOS DEL PRI 6 0 0
TOTAL DE VOTOS DE MORENA 1 0 0
TOTAL DE VOTOS DE MOVIMIENTO 3 0 0

CIUDADANO

e TR e eV
TOTAL DE VOTOS

9.- CLAUSURA DE LA SESION.

FINALMENTE, UNA VEZ AGOTADOS TODOS LOS PUNTOS A TRATAR, EL QUE
SUSCRIBE LINI. EDWIN ALBERTO PIZARRO JACOBO SECRETARIO GENERAL
DE ESTE H. AYUNTAMIENTO DE TOLIMAN, JALISCO; SIENDO LAS 15:31
QUINCE HORAS CON TREINTA Y UN MINUTOS DEL DIA MIERCOLES 31 DE
JULIO DEL 2024, DECLARO CLAUSURADA FORMALMENTE ESTA SESION Y
VALIDOS LOS ACUERDOS QUE EN ELLA SE TOMARON, FIRMANDO DE
CONFORMIDAD LA PRESENTE ACTA LOS REGIDORES PROPIETARIOS

PRESENTES.

LIC. SOFIA ASUNCION LOPEZ PALACIOS
PRESIDENTA MUNICIPAL

°
ARQ. JUAN CARMOS ROSALES ROMERO
REGIDOR

LIC. ARELY YAZMIN HERNANDEZ LAZARO
REGIDOR

9 J. Santos Palacios #16, Col Centro, C.P. 49750
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* C. DALIA ICELA SANDOVAL PUGA

REGIDOR

Re,xgg Floves Solaye

C. REYES FLORES SOLANO
REGIDOR

Gente Ao G,

C. GONZALO ANGUIANO GONZALEZ
REGIDOR

C. FABIOLA LIZETH NAVA/NAVA
REGIDOR

REGIDOR

C. CLAUDIA JEANNETTE BARAJAS ROSALES
REGIDORA

LIC. VIANCA NALLELY MATA GONZALEZ
SINDICA MUNICIPAL
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R DEPENDENCIA  PRESIDENCIA MUNICIPAL,
2 SECCION SINDICATURA.
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" 2& y EXPEDIENTE ~ DICTAMEN DE PENSION.
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‘ *ESIDENCIA MUNICIPAL
DE TOLIMAN, JALISCO
2021-2024

TOLIMA

UNIDOS POR NUESTRA TIERRAS® PLENO DEL AYUNTAMIENTO
M CONSTITUCIONAL DE TOLIMAN, JALISCO.

*" PRESENTE.-

VIANCA NALLELY MATA GONZALEZ, con el caracter de Sindico Municipal
del H. Ayuntamiento Constitucional de Toliman, Jalisco, con el debido respeto le:

EXPONGDO:

Por medio del presente y en atencion a la solicitud de pension que presenta
el C. J. JESUS ALVAREZ GUADALUPE, en su caracter de servidor publico quien
solicita PENSION EN SU MODALIDAD INCAPACIDAD FISICA PERMANENTE,
es por lo que, para efectos de que se analice la procedencia o no de tal solicitud, la
que suscribe, tengo a bien poner a disposicién de los integrantes de este H. Pleno,
el siguiente:

DICTAMEN JURIDICO.

ANTECEDENTES:
Al escrito de cuenta se agregaron los siguientes documentales:

7. Solicitud de pension en favor del C. J. JESUS ALVAREZ GUADALUPE.

8. Dictamen de incapacidad emitido por el DR. Moisés Salvador Cervantes
Ramirez, medico adscrito al centro de salud de Toliman, Jalisco, de fecha
22 de julio de 2024.

9. Constancia laboral;

10. Constancia salarial.

Con los anteriores antecedentes se procede a emitir los siguientes:

CONSIDERANDOS:

IV. FUNDAMENTO LEGAL:

Con fundamento en los articulos 56 fraccion XIII y 64 de la Ley para los Servidores
Pdblicos del Estado de Jalisco y sus Municipios, establece como obligacion de la
entidad Publica proporcionar a sus trabajadores la seguridad social y otorgar
pensiones conforme a lo que establece la Ley del Instituto de Pensiones del Estado
de Jalisco y sus Municipios.

Art. 56.- Son obligaciones de las Entidades Publicas, en las relaciones
laborales con sus servidores:

Q . santos Palacios #16, Col Centro, CP. 49750
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XXX,

Pl XXXI.

To LlM ANXXXII Otorgar las JUBILACIONES conforme lo dispone la Ley de Instituto de
. . Pensiones de Estado de Jalisco.

"UNIDOS POR NUESTRA TIERRA"
OBIERNO MUNICIPAL 2021-2024 YOOKIIL,

XXXIV.
XXXV,
XXXVI.
XXXVIL.
XXXVIII.

Art. 64.- La seguridad social sera proporcionada por las Entidades Plblicas, a los
trabajadores y sus beneficiarios, a través de convenios de incorporacion que celebren
preferentemente con el Instituto Mexicano del Seguro Social, o con las instituciones a que se refiere
la fraccién XII del articulo 56 de esta Ley siempre que aseguren cuando menos el mismo nivel de
atencidn y cobertura territorial que el Instituto Mexicano del Seguro Social, para que sean estas las
que proporcionen a los servidores publicos los servicios médicos, quirdrgicos, farmacéuticos,
hospitalarios y asistenciales; asi mismo, tendrén la obligacion de afiliar a todos los servidores publicos
al Instituto de Pensiones del Estado para el otorgamiento de las pensiones y jubilaciones
correspondientes.

Asi como al caso que nos ocupa tiene fundamento el articulo 48 de la Ley
del Instituto de Pensiones del Estado de Jalisco:

Articulo 48. Podra incorporarse al régimen voluntario, el afiliado que se ausente de su
empleo, por las siguientes causas:

1. La enfermedad general del servidor publico que origine suspension en el sueldo y aportaciones;

II. La incapacidad fisica del servidor publico, cuando la misma derive de un accidente o enfermedad que
no constituya un riesgo de trabajo y se determine asi médicamente, en cuanto inhabilite al servidor para

desempeiar el trabajo contratado;

IIl. La prision preventiva del servidor seguida de auto de formal prision, a excepcion de aquéllos que
sean consignados por delitos relacionados con el servicio publico;

IV. Las licencias o permisos que conceda el titular de la entidad publica correspondiente, en los términos
de las disposiciones legales aplicables en la materia; y

V. Los trabajadores que hubieren causado baja definitiva.

Si el aportante voluntario pagara en tiempo y forma sus aportaciones, el periodo de la licencia o
suspension le sera tomado en cuenta como tiempo efectivo de cotizacion.

Las aportaciones se calcularan sobre la plaza laboral y base de cotizacion que el afiliado tenia al
momento de inicio de la licencia, siempre y cuando no se trate de funcionarios de eleccion popular,
en cuyo caso se estara al Gltimo salario tabular de cotizacion que tenia en el régimen obligatorio.

Las cuotas insolutas no podran ser cubiertas con posterioridad al periodo de conservacion de
derechos a que se refiere el siguiente articulo; y el tiempo no cubierto, por ningun motivo debera

considerarse para efectos pensionarios.

V. PROCEDENCIA O IMPROCEDENCIA DE LA SOLICITUD DE
PENSION.

Una vez analizadas las documentales que se agregan a la solicitud se acredita:

Q . santos Palacios #16, Col Centro, C.P. 49750
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CONSTANCIA LABORAL: se hace constar que el Ciudadano J. JESUS ALVAREZ

~ GUADALUPE, labora como servidor publico de BASE desempefiandose en el puesto
A de Comandante de la Direccién de Seguridad Pablica de Copala, Municipio de
YF\

liman, Jalisco, desde el dia 17 de enero de 2001, de manera continua e
interrumpida.

CONSTANCIA SALARIAL: Se acredita el salario percibido por el servidor publico.

UngoL:!mmAmﬁ En tal tesitura RESULTA PROCEDENTE OTORGAR AL C. J. JESUS ALVAREZ

I GUADALUPE, UNA PENSION EN SU MODALIDAD DE INCAPACIDAD FISICA

PERMANENTE, equivalente al 69% al sesenta y nueve por ciento, del salario mensual
que percibe el C. J. JESUS ALVAREZ GUADALUPE, al momento del presente tramite,
con sus respectivos incrementos; lo anterior por satisfacerse lo requerido por el
articulo 91 de la Ley del Instituto de Pensiones del Estado de Jalisco, aplicado de
conformidad al articulo 56 de la Ley para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco

y sus Municipios

VI. CUANTIFICACION DEL MONTO DE LA PENSION EN SU
MODALIDAD DE VIUDEZ. — Corresponde otorgar el 69% sesenta y
nueve por ciento por ciento del salario mensual que percibe el C. J.
JESUS ALVAREZ GUADALUPE, al momento del presente tramite, con
sus respectivos incrementos y demas prestaciones laborales en base a
la ley, esto es, a la fecha del dia de hoy percibe la cantidad de
$7,500.00 (siete mil quinientos pesos moneda nacional), de manera
mensual, le corresponderia por concepto de pension la cantidad de
$5,125.00. (cinco mil ciento veinticinco pesos moneda
nacional) de manera mensual.

Articulo 78. Para la cuantificacion del monto de la pensién por invalidez debera estarse a lo
siguiente:

I. En el caso de invalidez derivada de riesgos no profesionales el monto de la pensién debera ser,
por lo menos, equivalente al 60% de la base establecida en el articulo 70 de este ordenamiento, la

cual se incrementara conforme a lo siguiente:

a) | 10 a 20 afios de cotizacién 60%
b) | 21 afos de cotizacion 63%
c) | 22 afios de cotizacién 66%
d) | 23 afios de cotizacion 69%
e) | 24 afios de cotizacion 72%
f) | 25 afios de cotizacion 75%
g) | 26 afios de cotizacién 80%
h) | 27 afios de cotizacién 85%
i) 28 aiios de cotizacion 90%
j) | 29 arios de cotizacion 95%
k) | 30 afios 0 mas de cotizacion 100%

II. En los casos de invalidez total y permanente, debidamente dictaminada, derivada de riesgos de
trabajo, no se tomara en cuenta la antigiiedad de cotizacion y la pension se cuantificara al 100% del
sueldo tabular, independientemente de las obligaciones laborales que correspondan a la entidad

publica patronal hacia el trabajador.

CONCLUSION:

PRIMERO. - Se determina PROCEDENTE otorgar una pension en su
modalidad de incapacidad permanente, del servidor plblico de este
Ayuntamiento SR. J. JESUS ALVAREZ GUADALUPE, por el equivalente al 69%
sesenta y nueve por ciento del pago mensual que se le otorga en este momento,

7
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con sus respectivos incrementos que sufra el salario minimo general vigente en la
~ zona metropolitana de Guadalajara y/o conforme se determine en los respectivos
presupuestos de egresos anuales.

vp SEGUNDO. -Remitase el presente DICTAMEN al PLENO DEL H.
u AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE TOLIMAN, JALISCO; a efecto de que
sea sometido a votacion, y en su caso se apruebe el mismo, 0 a su vez determinen

, loque a su criterio corresponda.

TOLIMAN

UNIDOS POR NUE%IRA TIERRA
IPAL 2021-202

ATENTAMENTE.

TOLIMAN JALISCO; A 31 DE JULIO RE U2

VIA AB{ OKMATAGOIQQ-” ,
‘zfn ICO’MUNICIPAL \ —

o J. Santos Palacios #16, Col Centro, C.P. 49750
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TOL'MA . PLENO DEL AYUNTAMIENTO

S CONSTITUCIONAL DE TOLIMAN, JALISCO.

‘f PRESENTE.-

VIANCA NALLELY MATA GONZALEZ, con el caracter de Sindico Municipal
del H. Ayuntamiento Constitucional de Toliman, Jalisco, con el debido respeto le:

EXPONGO:

Por medio del presente y en atencién a la solicitud de pension que presenta
el C. FAUTO VEGA GOMEZ, en su caracter de servidor publico quien solicita
PENSION EN SU MODALIDAD INCAPACIDAD FISICA PERMANENTE, es por
lo que, para efectos de que se analice la procedencia 0 no de tal solicitud, la que
suscribe, tengo a bien poner a disposicion de los integrantes de este H. Pleno, el

siguiente:

DICTAMEN JURIDICO.

ANTECEDENTES:
Al escrito de cuenta se agregaron los siguientes documentales:

1. Solicitud de pensién en favor del C. FAUSTO VEGA GOMEZ.

2. Dictamen de incapacidad emitido por el DR. Moisés Salvador Cervantes
Ramirez, medico adscrito al centro de salud de Toliman, Jalisco, de fecha
17 de junio de 2021.

3. Constancia medica emitida por el DR. Antonio Garibay Mancilla, de fecha
16 de noviembre del afio 2022.

4. Constancia medica emitida por el DR. Moisés Salvador Cervantes Ramirez,
medico adscrito al centro de salud de Toliman, Jalisco, de fecha 14 de
octubre de 2022.

5. Constancia laboral;

6. Constancia salarial.

Con los anteriores antecedentes se procede a emitir los siguientes:
CONSIDERANDOS:

L FUNDAMENTO LEGAL:

Con fundamento en los articulos 56 fraccion XIII y 64 de la Ley para los Servidores
Plblicos del Estado de Jalisco y sus Municipios, establece como obligacién de la
entidad Publica proporcionar a sus trabajadores la seguridad social y otorgar
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pensiones conforme a lo que establece la Ley del Instituto de Pensiones del Estado

de Jalisco y sus Municipios.

en las relaciones

o
&<

V.

TOLIMAN

“UNIDOS POR NUESTRA TIERRA" VII

\ 2024

VIIL,

t IX.
X.

XI.

XIL.

XIII.

Art. 56.- Son obligaciones de las Entidades Pdblicas,
laborales con sus servidores:

XVIIL
XVIIL.
XIX.

Art. 64.- La sequridad social sera proporcionada por las Entidades Publicas, a los
trabajadores y sus beneficiarios, a través de convenios de incorporacion que celebren
preferentemente con el Instituto Mexicano del Seguro Social, o con las instituciones a que se refiere
la fraccién XII del articulo 56 de esta Ley siempre que aseguren cuando menos el mismo nivel de
atencion y cobertura territorial que el Instituto Mexicano del Seguro Social, para que sean estas las
que proporcionen a los servidores publicos los servicios médicos, quirdrgicos, farmacéuticos,
hospitalarios y asistenciales; asi mismo, tendran la obligacién de afiliar a todos los servidores publicos
al Instituto de Pensiones del Estado para el otorgamiento de las pensiones y jubilaciones

correspondientes.

Asi como al caso que nos ocupa tiene fundamento el articulo 48 de la Ley
del Instituto de Pensiones del Estado de Jalisco:

Articulo 48. Podra incorporarse al régimen voluntario, el afiliado que se ausente de su
empleo, por las siguientes causas:
|. La enfermedad general del servidor publico que origine suspensién en el sueldo y aportaciones;

II. La incapacidad fisica del servidor ptblico, cuando la misma derive de un accidente o enfermedad que
no constituya un riesgo de trabajo y se determine asi médicamente, en cuanto inhabilite al servidor para

desempeiiar el trabajo contratado;

IIl. La prisién preventiva del servidor seguida de auto de formal prision, a excepcion de aquélios que
sean consignados por delitos relacionados con el servicio publico;

IV. Las licencias o permisos que conceda el titular de la entidad publica correspondiente, en los términos
de las disposiciones legales aplicables en la materia; y

V. Los trabajadores que hubieren causado baja definitiva.

Si el aportante voluntario pagara en tiempo y forma sus aportaciones, el periodo de la licencia o
suspension le sera tomado en cuenta como tiempo efectivo de cotizacion.

Las aportaciongs se calcularan sobre la plaza laboral y base de cotizacion que el afiliado tenia al
momento de inicio de la licencia, siempre y cuando no se trate de funcionarios de eleccion popular,
en cuyo caso se estara al Ultimo salario tabular de cotizacion que tenia en el régimen obligatorio.

Las cuotas insolutas no podran ser cubiertas con posterioridad al periodo de conservacion de
derechos a que se refiere el siguiente articulo; y el tiempo no cubierto, por ningtin motivo debera
considerarse para efectos pensionarios.
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II.  PROCEDENCIA O IMPROCEDENCIA DE LA SOLICITUD DE
PENSION.

‘ ~ i eqgan a la solicitud se acredita:

vr« ’I Una vez analizadas las documentales que se agreg

CONSTANCIA LABORAL: se hace constar que el Ciudadano Fausto Vega Gomez,

labora como servidor publico de BASE desempefiandose en el puesto de Chofer del
epartamento de Maquinaria del Municipio de Toliman, Jalisco, desde el dia 01

TOLIMAhErimero de enero de 1998, de manera continua e ininterrumpida.

unioos por NuesTeA TR EONSTANCIA SALARIAL: Se acredita el salario percibido por el servidor publico. p

En tal tesitura RESULTA PROCEDENTE OTORGAR AL C. FAUSTO VEGA

GOMEZ, UNA PENSION EN SU MODALIDAD DE INCAPACIDAD FISICA PERMANENTE,
equivalente al 80% al ochenta por ciento, del salario mensual que percibe el C.
FAUSTO VEGA GOMEZ, al momento del presente tramite, con sus respectivos
incrementos; lo anterior por satisfacerse lo requerido por el articulo 91 de la Ley del
Instituto de Pensiones del Estado de Jalisco, aplicado de conformidad al articulo 56
de la Ley para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios

III. CUANTIFICACION DEL MONTO DE LA PENSION EN SU
MODALIDAD DE VIUDEZ. — Corresponde otorgar el 80% ochenta
por ciento por ciento del salario mensual que percibe el C. FAUSTO
VEGA GOMEZ, al momento del presente tramite, con sus respectivos
incrementos en base a la ley, esto es, a la fecha del dia de hoy percibe
la cantidad de $6,000.00 (seis mil pesos moneda nacional), de manera
mensual, le corresponderia por concepto de pension la cantidad de
$4,800.00. (cuatro mil ochocientos pesos moneda nacional) de

manera mensual.

Articulo 78. Para la cuantificacién del monio de la pension por invalidez debera estarse a lo
siguiente:

|. En el caso de invalidez derivada de riesgos no profesionales el monto de la pension debera ser,
por lo menos, equivalente al 60% de la base establecida en el articulo 70 de este ordenamiento, la

cual se incrementara conforme a lo siguiente:

a) | 10 a 20 afios de cotizacion 60%
b) | 21 arios de cotizacion 63%
c) | 22 aiios de cotizacién 66%
d) | 23 afios de cotizacién 69%
e) | 24 afos de cotizacion 72%
f) | 25 afios de cotizacién 75%
g) | 26 aiios de cotizacion 80%
h) | 27 afos de cotizacion 85%
i) | 28 afios de cotizacion 90%
j) | 29 afios de cotizacion 95%
k) | 30 afios 0 mas de cotizacién 100%

II. En los casos de invalidez total y permanente, debidamente dictaminada, derivada de riesgos de
trabajo, no se tomara en cuenta la antigiedad de cotizacion y la pensién se cuantificara al 100% del
sueldo tabular, independientemente de las obligaciones laborales que correspondan a la entidad

publica patronal hacia el trabajador.

CONCLUSION:

PRIMERO. - Se determina PROCEDENTE otorgar una pension en su
modalidad de incapacidad permanente, del servidor publico de este
Ayuntamiento SR. FAUSTO VEGA GOMEZ, por el equivalente al 80% ochenta por
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ciento del pago mensual que se le otorga en este momento, con sus respectivos
incrementos que sufra el salario minimo general vigente en la zona metropolitana
de Guadalajara y/o conforme se determine en los respectivos presupuestos de

) L) e

N/
| ~ SEGUNDO.-Remitase el presente DICTAMEN al PLENO DEL H.
AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE TOLIMAN, JALISCO; a efecto de que
, sea sometido a votacion, y en su caso se apruebe el mismo, o a su vez determinen

To LlM AN) que a su criterio corresponda.

“UNIDOS “Ol.'{ "\JU[(\.TQI\ TIUJRAV:
* ATENTAMENTE.
TOLIMAN JALISCO; A 31 DE JULIO DE

Lop ooy

WA&CA//SIQIMLEL MATA GON

NDICWMUNICIPAL.  \Y, 7
SINDICATURA
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